AER PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/01/2020 a 31/01/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracgdo de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumdario Gerencial

1] Metas Proposias
© Plano de Trabalho proposto pelo CECO! Patronato busca qualificar tanto a formagio dos profissionals atuantes na
instituicdo, quanto os projetos e as atividades propostas as criangas, respeitando cada uma das faixas etérias. Para
gue esta qualidade seja alcangada, foram tragadas metas que visam atingir o= objetivos estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entregue e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de
Colaboracao 05/18, foram elaborades 4 (quatro) metas, A Meta 1 compreende * Oferecer uma educacdo de qualidade 4s
criangas de 0 (zerola 5 (cinco) anos™, Meta 2, "Estimuiar o emvolvimento e parficipacSo da sociedade chvil " ; Meta 3, “imprimir infencionalidads

Edurativa ds praficas pedagdaicas @ organizar as experifncias & vivlncias em sfuagles estruturadas de aprendizagem.” Meta 4, "Garantir o
manitcramento de praticas pedagdgicas fundamentadas am obsenacdes sistemdticas dos resultados das aprendizagens & desenvoivimento das
eriangas @ o monitoramento da requiaridade sdministrativa e financeira. | item 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).

2| Resultados Alcangados
Observando-se as Metas 4, que envolvem gasios e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de S3o José dos
Campos, dentro do més de janeiro, verifica-se que

conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:
- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;
= Servigos de manutengdo (de equipamentos e predial);

- Servicos de Terceiros,;

- Desinsatizacio e desratizacido;

- Limpeaza e Higienizacio de Caixa D'agua;

- Materiais pedagdgicos e de informatica;

- Material Administrativo,

= Uniforma; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos descritos no relatdrio, o
dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados
estdo devidamente descritos e comprovados, mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas
por via digital & Gestdo de Contratos, gue apds andlise, e se necessdrio correcdes, serd aprovada pela
Contabilidade.

3| Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto
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Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisicies e despesas apresertadas, vém de
encontro 2o estabelecido em parceria com a Prefeitura de S3o José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por
meio do acolhimento e educagio das criangas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagogicos propostos pela instituicio, verifica-se que os itens citados no relatério vém sendo
trabalhados ao longo do més de janeiro.

i= Atividades Desenvolvidas

1| Revitalizacio Complotudo: 0,00 %

Meta. Promogacho - Oferecer uma educacho de qualidade as criangas de O (zero)a 5 (cince) anos.
Etapa Rewvitalizar e criar diferentes espacos aducalivos

Descricdo

Esta més foram revitaizados varkos espacos em nossa Unidade Escolar tais como: guadea, pdtio, parque sonaro & pamgue coberto do bergario, mesas do
refeitdrio e tapetes das salas de aula, A revitalizagioteve como objetivo principal stender as necessidades das criancgas e interesses das faixas etdrias,
ternando-os mas atrativos o desaliadores.

Pontos de Atengio:

Encaminhamentos

l#* Indicadores de Projeto

E& Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/02/2020 a 29/02/2020
Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragéo de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O Plano de Trabalho proposto pelo CECOI Patronato busca qualificar tanto a formagao dos profissionais atuantes na
instituic&o, quanto os projetos e as atividades propostas as criangas, respeitando cada uma das faixas etarias. Para
que esta qualidade seja alcangada, foram tragadas metas que visam atingir os objetivos estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entregue e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de
Colaboragéo 05/18, foram elaborados 4 (quatro) metas. A Meta 1 compreende “Oferecer uma educagéo de qualidade as
criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos”; Meta 2, "Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil." ; Meta 3, "Imprimir intencionalidade

Educativa as préticas pedagégicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situagées estruturadas de aprendizagem.”: Meta 4, "Garantir o
monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagdes sistemdticas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e financeira.”( item 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).

2| Resultados Alcangados
Observando-se as Metas 4, que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sdo José dos
Campos, dentro do més de fevereiro, verifica-se que

conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:
- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;
- Servigos de manutengao (de equipamentos e predial);

- Servigos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

- Alimentagao de Funcionarios;

- Materiais pedagdgicos e de informatica;

- Material Administrativo;

- Uniforme; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos descritos no relatorio, o
dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados
estdo devidamente descritos e comprovados, mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas
por via digital a Gestdo de Contratos, que ap6s andlise, e se necessario corregBes, sera aprovada pela
Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagdgica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.
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3| Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto
Deste modo, compreende-se que todo o esforco aplicado nas aquisicoes e despesas apresentadas, vém de
encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de Sdo José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por
meio do acolhimento e educagédo das criangas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagégicos propostos pela instituigado, verifica-se que os itens citados no relatério vém sendo
trabalhados ao longo do més de fevereiro.

Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participagdo das familias na vida escolar das
criangas.

i= Atividades Desenvolvidas

1| Formagéo Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagéo - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Formagéo com a equipe da Unidade Escolar

Descrigéo:

Realizamos no dia 03/02 a Reunido Pedagdégica Administrativa, onde tratamos da organizagao escolar para 2020, recebemos orientages de nossa Dirigente,
participamos de momentos de reflexao e finalizamos o encontro com um delicioso café da manha.

Pontos de Ateng&o:

Encaminhamentos:

2 | Reunido de pais Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao - Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigéo:

Realizamos as reunides de pais nos dias 17 e 18/02, a equipe escola esteve disponivel para sanar toda e qualquer duvida dos pais referentes ao
desenvolvimento e aprendizagem de seus filhos. Foi montado um video com fotos do periodo de adaptagao para exibir no inicio, realizamos dinamicas, e ao
final de cada reuni@o entregamos um cartdo com mensagens diferentes.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

l#” Indicadores de Projeto

[4) Galeria de Fotos
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[3) Outros Documentos

Nome

i= Proximas Atividades

Observacgdes
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'ﬁ"ﬂ ] PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES
De 01/03/2020 a 31/03/2020
Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O Plano de Trabalho proposto pelo CECO! Patronato busca qualificar tanto a formacdo dos profissionais atuantes na
instituicdo, quanto os projetos e as atividades propostas &s criancas, respeitando cada uma das faixas etarias. Para
que esta qualidade seja alcancada, foram tragadas metas que visam atingir os objetivos estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entregue e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de
Colaboracdo 06/18, foram elaborados 4 (quatro) metas. A Meta 1 compreende *Gferacer uma educagio de quaidade as
criencas de 0 (zero)a 5 (cinco) ancs™, Meta 2, "Estimular o ervelimento ¢ participaco da sociedade civil.™ ; Meta 3, "tmprimir intencionalidade
Educativa &5 priticas pedagdgicas o organizar as experiéncias e vivéncias em situaghes esfruliradas de aprendizagem.” Meta 4, "Garantir o
monitoramentn de priticas pedagogicas fundamenladas em ohservacdes sistematicas dos resultados das aprandizagens e desenvolvimento das
criangas € o manitaramento da requiaidads administrativa & financeira.”{ ftem 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).

2| Resultados Alcangados
Observando-se as Metas 4, que envolvem gastos ¢ uso do dinheiro formecido pela Prefeitura de S3o José dos
Campos, dentro do més de margo, verifica-se que

canforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:
- Folha de pagamento, bem coma para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recomente, como agua, luz, gas, telefone e internet:

- Servigos de manutencio (de equipamentos e predial);

- Servicos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene,

- Alimentacdo de Funcionadrios;

- Matenais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se gue, nos periodos descritos no relatério, o
dinheiro empregado estd sendo utilizado de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados
estio devidamente descritos e compravados, mediante Motas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas
por via digital 2 Gestio de Confratos, que apos andlise, & se necessério comecdes, serda aprovada pela
Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagogica, alcancamos com a reunido de pais a parceria das familias.

3] Impacto das AcGes nos Indicadores do Projeta
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Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisicbes e despesas apresentadas, vém de
encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de Sao José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por
meio do acolhimento e educacio das eriangas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela instituic3o, verifica-se que os itens citados no relatorio vém sendo
trabalhados ao longo do més de marco.

Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participac3o das familias na vida escolar das
criancas.

= Atividades Desenvolvidas

1 | Muro sensorial Completude: 0,00 %

Meta: Prorogacio - Cferecer uma educacio de qualidade &s criangas de 0 (zero)a 5 (dinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferenles espagos educatives

Descrigao:

Visando 3 smpliagdo dos espagos educativos em nossa unidade, ne més de margo aiamos o mure sensonial no soldro, um espaco diferente, com materiais
nao estruturados entre outros. Sempre de scordo com as necessidades @ interesse das faixas etanas.,

Fontos de Atencio:
Encaminhamentos:

2 | Fropostas atrativas Completude: 0,00 %

Meta: Prormogagdo - Oferecer uma educagio de qualidade 3s criancas de O {zerola § {dnco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos

Descrigaar

Com base em nossas formagbes, as professoras esto reglizande propostas diferentss, em ambientes diferentes também, mals atrativas, convidativas e
desafiadoras. Estames utifizando os materizis ndo estruurades com makor intensidade e as aiancas estio explorando muito mals, amplizndo o othar e 2
crigtividade delas.

Paontos de Atencao:

Encaminhamentos:

l#* Indicadores de Projeto

[ Galeria de Fotos
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Equipe preparada para entrega dios manmites.
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Criagio do muro sensonal
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/04/2020 a 30/04/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragéo de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
O relatério escrito abaixo se refere ao plano de trabalho emergencial do periodo de suspensao de aulas-COVID-19. Segue em anexo o arquivbo em
PDF do plano emergencial.

O Plano de Trabalho proposto pelo CECOI Patronato busca qualificar tanto a formagao dos profissionais atuantes na
instituicdo, quanto os projetos e as atividades propostas as criangas, respeitando cada uma das faixas etarias. Para
que esta qualidade seja alcangada, foram tragadas metas que visam atingir os objetivos estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entregue e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de
Colaboracao 05/18, foram elaborados 4 (quatro) metas. A Meta 1 compreende “Oferecer uma educagéo de qualidade as
criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos”; Meta 2, "Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.” ; Meta 3, "Imprimir intencionalidade

Educativa as préticas pedagdgicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.”: Meta 4, "Garantir o
monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observagbes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e financeira.”( item 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).
- Meta 1: Etapa 1 — Formagéo com a equipe da Unidade Escolar

- Meta 1: Etapa 2 — Revitalizar e criar diferentes espacos educativos

- Meta 2: Acolher e fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos canais de comunicagéo disponibilizados na unidade escolar.
- Meta 4: Etapa 2: Publicacdo do resumo da contribuigdo mensal voluntaria

Em relagdo a Meta 3: Etapa 1 - Ampliagdo das propostas brincantes para as oficinas do contraturno e Meta 4: Etapa 1, Divulgagcédo das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas — Divulgacdo das agdes da escola e relatério de atividades, que ndo puderam ser realizadas neste
periodo por causa da PANDEMIA:

JUSTIFICATIVA RELATORIOS DE ATIVIDADES — OSC

A Unidade CECOI PATRONATO NOSSA SENHORA APARECIDA, teve no més de Abril suas atividades pedagdgicas suspensas, obedecendo ao
Decreto n° 18.476, de 18 de margo de 2020 da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, conforme consta no Art. 7°:

Fica recomendada, no ambito do Municipio, por prazo indeterminado, a néo realizagado de:
11l - Atividades educacionais em todas as escolas, universidades e faculdades, das redes de ensino publica e privada.

e 1° A suspensdo das aulas na rede de ensino publica do Municipio, de que trata o inciso Ill deste artigo devera ser compreendida como
antecipacéo de recesso e/ou férias escolares do més de julho e terd inicio a partir do dia 23 de margo de 2020, nos termos deste decreto.

e 2°recesso e/ou férias escolares vigorara pelo prazo a ser definido pelas autoridades locais enquanto perdurar a necessidade, independente do
quantitativo de dias de recesso constante no calendario escolar da unidade de ensino.

e 3° As unidades escolares da rede privada de ensino poderdo adotar a antecipagdo do recesso/férias prevista neste Decreto, ou determinar a
suspensao das aulas pelo periodo determinado, a critério de cada unidade.

e 4° Os ajustes necessarios para o cumprimento do calendario escolar serdo estabelecidos pela Secretaria de Educacéo do municipio, apds o
retorno das aulas.

Desta forma, justifica-se o ndo atendimento as criancas (objeto da parceria) a partir de 23 de margo de 2020 até a presente data, assim como a
organizagéo da OSC com os seus colaboradores:

Em sistema de revezamento, uma parte dos funcionarios sairam de férias antecipada e a outra parte ficou na escola para fazer o atendimento as
familias na secretaria e aquelas que optaram pela retirada da merenda escolar oferecida neste periodo.
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2| Resultados Alcangados
Observando-se as Metas 4, que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao José dos
Campos, dentro do més de abril, verifica-se que

conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:
- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;

- Servigos de manutencao (de equipamentos e predial);

- Servigos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

- Alimentagao de Funcionarios;

- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos descritos no relatoério, o
dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados
estdo devidamente descritos e comprovados, mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas
por via digital a Gestdo de Contratos, que apds analise, e se necessario corregdes, sera aprovada pela
Contabilidade.

- Alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias

- Entrega para as familias de 33 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na Unidade Escolar.

- Comunicagéo com as familias através de cartazes

- Promogéo de propostas as criangas de forma remota através do QRcode onde direcionava para o site da Prefeitura de Sdo José dos Campos

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
Deste modo, compreende-se que todo o esfor¢co aplicado nas aquisicbes e despesas apresentadas, vém de
encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de Séo José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por
meio do acolhimento e educacéo das criancas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela instituicao, verifica-se que os itens citados no relatério vém sendo
trabalhados ao longo do més de abril.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participagdo das familias na vida escolar das
criangas.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagao.

- Acesso a alimentagao saudavel por meio da merenda escolar.

i= Atividades Desenvolvidas

1| Escuta da comunidade Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogacgao - Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigao:

Mediante a paralisagdo das aulas, nés disponibilizamos cartazes informativos para os pais, com orientagées de cuidado com a higiene, limpeza e sugestdes de
propostas para realizar com as criangas neste periodo de pandemia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Parcerias Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagéo - Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigao:

Para dar continuidade a parceria com as familias, neste periodo foi priorizado diferentes formas de comunicagdo como: através de cartazes com orientagdes e
cuidados com a higiene, direcionamento para atividades com as criangas por meio de um QRcode, contato telefénico e também as redes sociais como
facebook e whatsapp.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

|~ Indicadores de Projeto
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/05/2020 a 31/05/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracgao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O relatdrio escrito abaixo se refere ao plano de trabalho emergencial do periodo de suspengao de aulas-
COVID-19, Segue em anexo o arquivo em PDF do plano emergencial.
O Plano de Trabalho proposto pelo CECOI Patronato busca gualificar tanto a formagéo dos profissionais atuantes na instituicdo, quanto os projetos e

as atividades propostas as criangas, respeitando cada uma das faixas etarias. Para que esta qualidade seja alcangada, foram tragadas metas que
visam atingir os objetivos estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entregue e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de Colaboragéo 05/18, foram
elaborados 4 (quatro) metas. A Meta 1 compreende “Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos", Meta 2,
"Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil." ; Meta 3, "Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagodgicas e organizar as
experiéncias e vivéncias em situages estruturadas de aprendizagem.”; Meta 4, "Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas
em observagées sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas e o monitoramento da regularidade administrativa e
financeira."( item 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).

- Meta 1: Etapa 1 — Formagdo com a equipe da Unidade Escolar
- Meta 1: Etapa 2 - Revitalizar e criar diferentes espagos educativos
- Meta 2: Acolher e fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos canais de comunicagao disponibilizados na unidade escolar.

A Unidade CECOI PATRONATO NOSSA SENHORA APARECIDA teve no més de maio suas atividades pedagodgicas suspensas, obedecendo ao
Decreto n® 18.476, de 18 de margo de 2020 da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, conforme consta no Art. 7°

Fica recomendada, no &mbito do Municipio, por prazo indeterminado, a ndo realizagéo de:
Il - Atividades educacionais em todas as escolas, universidades e faculdades, das redes de ensino publica e privada.

+ 1° A suspensdo das aulas na rede de ensino publica do Municipio, de que trata o inciso Ill deste artigo devera ser compreendida como
antecipagdo de recesso e/ou férias escolares do més de julho e tera inicio a partir do dia 23 de margo de 2020, nos termos deste decreto.

e 2° recessoc elou férias escolares vigorara pelo prazo a ser definido pelas autoridades locais enquanto perdurar a necessidade, independente do
quantitativo de dias de recesso constante no calendario escolar da unidade de ensino.

e 3° As unidades escolares da rede privada de ensino poderdo adotar a antecipagdo do recesso/férias prevista neste Decreto, ou determinar a
suspensado das aulas pelo periodo determinado, a critério de cada unidade.

e 4° Os ajustes necessarios para o cumprimento do calendario escolar serdo estabelecidos pela Secretaria de Educagdo do municipio, apos o
retorno das aulas.

Desta forma, justifica-se o ndo alendimento as criangas (objeto da parceria) a partir de 23 de margo de 2020 até a presente data, assim como a
organizagao da OSC com os seus colaboradores:

Em sistema de revezamenlo, uma parte dos funcionarios sairam de férias antecipada e a outra parte ficou na escola para fazer o atendimento as
familias na secretaria e aquelas que optaram pela retirada da merenda escolar oferecida neste periodo.

Outras agoes realizadas neste periodo:
- Entrega da merenda escolar
- Atendimento na secretaria

- Investimento no espago

2| Resultados Alcangados
Observando-se as Metas 4, que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao José dos Campos, dentro do més de maio,
verifica-se que

conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;
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- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;
- Servigos de manutengéo (de equipamentos e predial);

- Servicos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

- Alimentagao de Funcionarios;

- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos descritos no relatério, o dinheiro empregado esta sendo
utilizade de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados estdo devidamente descritos e comprovados, mediante Notas
Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital & Gestdo de Contratos, que ap6s anélise, e se necessario corregoes, sera
aprovada pela Contabilidade.

- Entrega para as familias de 61 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na Unidade Escolar,
- Comunicagdo com as familias através de cartazes e redes sociais.
- Promogao de propostas as criangas de forma remota através do QRcode onde direcionava para o site da Prefeitura de Sdo José dos Campos.

- Organizacao do espago por meio da elaboragao de jogos e reestruturagdo doa ambientes.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisigbes e despesas apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria
com a Prefeitura de S3o José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educacéo das criangas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela instituigdo, verifica-se que os itens citados no relatério vém sendo trabalhados ao longo do més de
maio.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participagdo das familias na vida escolar das criangas.
- Qualificagdo das propostas por meio da formagao.
- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagdo com cartazes, e redes sociais.

- Acesso a alimentagao saudavel por meio da merenda escolar.

i= Atividades Desenvolvidas

1| Parceria com as familias Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagéo - Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigao:
Nesta etapa estamos também fazendo a entrega das marmitas para as familias gue desejam.
Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Formagéo Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogagao - Oferecer uma educacéo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Formacao com a equipe da Unidade Escolar

Descrigao:

Neste periodo houve a continuidade da formac&o para a equipe escola através da indicagao de leitura e lives como:
Leitura do texto: A riqueza do trabalho com brinquedos nao estruturados em creches e pré-escolas.

Encontro on-line da Bett Educar: A educag&o na atualidade e no futuro breve pés pandemia. De 12 & 14 de maio com 9 palestras.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

3 | Revitalizagdo Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagdo - Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos

Descrigdo:

Neste periodo foi realizada a organizagao e criagdo de uma sala de musica, reestruturagdo da sala de jogos, revitalizacdo de cantos e jogos das salas de aula
e espagos externos.

Pontos de Atengéo:
Encaminhamentos:

4 | Parcerias Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogacao - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil,
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigao:

Para dar continuidade a parceria com as familias, neste periodo foi priorizado diferentes formas de comunicacdo como:

- Atraves de cartazes, contato telefonico e redes sociais como whatsapp e facebook.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

|#* Indicadores de Projeto

[sd) Galeria de Fotos
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Sala de musica
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[3 Outros Documentos
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RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/06/2020 a 30/06/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O relatério escrito abaixo se refere ao plano de trabalho emergencial do periodo de suspencao de aulas-
COVID-19. Segue em anexo o arquivo em PDF do plano emergencial.

O Plano de Trabalho proposto pelo CECOI Patronato busca qualificar tanto a formagao dos profissionais atuantes na instituicdo, quanto os projetos e
as atividades propostas as criangas, respeitando cada uma das faixas etarias. Para que esta qualidade seja alcangada, foram tracadas melas que
visam atingir os objetivas estabelecidos.

Conforme o Plano de Trabalho, previamente entreque e aprovado, que compreende o periodo de vigor do Termo de Colaboracéo 05/18, foram
elaborados 4 (quatro) metas. A Meta 1 compreende “Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos", Meta 2,
"Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil." ; Meta 3, "Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas e organizar as
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.”; Meta 4, "Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas
em observagbes sistematicas dos resuitados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas e o monitoramento da reguiaridade administrativa e
financeira."( item 3 do Plano de Trabalho, CECOI Patronato, 2020).

= 1° As entidades deverdo antecipar os feriados e aulas suspensas, conforme Decreto n. 18.530, de 22 de maio de 2020.

o 2° Ficam suspensos os atendimentos nos dias de feriados federais.
A Unidade CECOI PATRONATO NOSSA SENHORA APARECIDA, teve no més de JUNHO suas atividades pedagdgicas suspensas,
obedecendo ao Decreto no 18.476, de 18 de margo de 2020 da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, conforme consta no Art,
To:

Fica recomendada, no &mbito do Municipio, por prazo indeterminado, a néo realizagéo de:
Il - Atividades educacionais em todas as escolas, universidades e faculdades, das redes de ensino pUblica e privada.

= 10 A suspensédo das aulas na rede de ensino publica do Municipio, de que trata o inciso |ll deste artigo devera ser compreendida
como antecipagao de recesso elou férias escolares do més de julho e tera inicio a partir do dia 23 de margo de 2020, nos termos
deste decreto.
= 20 recesso e/ou férias escolares vigorard pelo prazo a ser definido pelas autoridades locais enquanto perdurar a necessidade,
independente do quantitativo de dias de recesso constante no calendario escolar da unidade de ensino.
= 3o As unidades escolares da rede privada de ensino poderdo adotar a antecipagdo do recesso/férias prevista neste Decreto, ou
determinar a suspensao das aulas pelo perlodo determinado, a critério de cada unidade.
s 40 Os ajustes necessarios para o cumprimento do calendario escolar serdo estabelecidos pela Secretaria de Educagdo do
municipio, apas o retommo das aulas.
Desta forma, justifica-se o nao atendimento as criangas (objeto da parceria) a partir de 23 de margo de 2020 até a presente data, assim
como a organizagdo da OSC com os seus colaboradores (colocar a organizagdo que aconteceu com os funcionarios em JUNHO).

Informo que atendendo o estabelecido no Boletim Municipal n® 2622 de 29 de maio de 2020, que expde o PARECER CME N° 01/2020 -
Aprovado em 28 de maio de 2020, art. 11: -

As unidades escolares parceiras de Educagéao Infantil, deverdo prever em seu Calendario Escolar para o ano letivo de 2020, as seguintes
datas: a) 23/03/2020 a 17/04/2020 - Recesso Escolar; b) 22/04/2020 a 21/05/2020 — Férias;

Os feriados antecipados foram estipulados no artigo 10: Corpus Christi; Revolugdo Constitucionalista, aniversario do Municipio de S3o José dos
Campeos, finados e aulas suspensas. Portanto, o retoro as atividades pedagogicas ficou determinado para o dia 3/6/2020 com atividades de
forma ndo presencial, disponibilizando semanalmente as familias por meio do Portal do LEDI do municipioc de Sdo José dos Campos as
propostas remotas, conforme citado anteriormente.

Outras agdes realizadas neste periodo:
- Distribuicdo de 69 marmitas (merenda escolar) para as criangas matriculadas na Unidade Escolar;
- Atendimento &s familia e comunidade na Secretaria da Instituigdo;

- Propostas remotas oferecidas para as criangas.

2| Resultados Alcangados
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Observando-se as Metas 4, que envolvem gastos e uso do dinheiro fomecido pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, dentro do més de junho,
verifica-se que

conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:
- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como dgua, luz, gas, telefone e internet;

- Servicos de manutengao (de equipamentos e predial);

- Servicos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

- Alimentagao de Funcionarios;

- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos descritos no relatorio, o dinheiro empregado esta sendo
utilizado de forma efetiva e aplicado conforme a demanda. Os gastos supracitados estdo devidamente descritos e comprovados, mediante Notas
Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital & Gestdo de Contratos, que apos anslise, e se necessario corregdes, sera
aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagdgica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.
- Entrega para as familias de 63 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na Unidade Escalar.
- Promogao de propostas as criangas de forma remota

- Organizacao do espago por meio da revitalizagdo de cantinhos na sala de jogos, montagem do parque sensorial no soldrio, confecgdo de jogos
para as salas de aula e itens para a sala de musica.

3| Impacto das Agées nos Indicadores do Projeto
Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisicdes e despesas apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria
com a Prefeitura de Sdo José dos Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educagdo das criangas assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela instituigdo, verifica-se que os itens citados no relatério vém sendo trabalhados ao longo do més de
junho.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participagdo das familias na vida escolar das criancas.
- Qualificagéo das propostas remotas e espaco por meio da formagao;
- Acesso a alimentagdo saudavel por meio da merenda escolar.

- Acesso as propostas remotas por meio do portal LEDI, grupo de WhatsApp da Unidade Escolar e de forma impressa para as criangas e suas
familias.

i= Atividades Desenvolvidas

1 | Muro sensorial Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogagao - Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos

Descrigao:

Foi realizada a montagem de um muro sensorial no solario. Utilizamos de vérios materiais com texturas diferentes para compor este espago como: buchas,
tampinhas de garrafa, esponjas, bolinhas de madeira, lixas entre outros.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

2 | Parcerias Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao - Estimular o envolvimento e participagio da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigao:
Fizemos a entrega das marmitas a todas as familias que desejaram retirar.
Pontos de Atengdo:

Encaminhamentos:

3| Parcerias Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagdo - Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa: Fortalecer a parceria com as familias e comunidade por meio dos eventos realizados na Unidade Escolar.

Descrigdo:

Fizemos contato com as familias via telefone, para fazer uma busca ativa de qual a ferramenta melhor para se obter as propostas oferecidas pela unidade
escolar.

Pontos de Atencao:
Encaminhamentos:

4 | Formagao Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagéo - Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Formacdo com a equipe da Unidade Escolar

Descrigao:
Estamos realizando as formagdes presenciais e virtuais via google meet.

Pontos de Atengdo:

Encaminhamentos:

5| Intencionalidade educativa Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogagao - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.
Etapa: Ampliagdo das propostas brincantes para as oficinas do contraturno

Descrigao:

Neste periodo de pandemia, estamos ampliando as possibilidades brincantes, propostas diferenciadas, tapete interativo, jogos pedagdgicos e estruturando e
elaborando em novo espago para incluir no contraturno aulas de musica.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

|~ Indicadores de Projeto

[ Galeria de Fotos
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@ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

E

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/07/2020 a 31/07/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das Acgdes nos Indicadores do Projeto
i= Atividades Desenvolvidas

|#” Indicadores de Projeto
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[3 Outros Documentos

Nome

Relatdrio de Atividades 07-2020 (2).pdf
Relatério de Atividades 07-2020 (1).pdf
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02.pdf

PLANO DE TRABALHO covid 01.pdf

i= Proximas Atividades
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE - Julho/2020 — CECOI, Creche Patronato
De 01/07/2020 a 31/07/2020

Projeto: Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracéo de Jesus (CECOI, Creche Patronato)
TC N°05/18

Sumario Gerencial

1 - Metas Propostas

o) RELATORIO DESTE PERiQDO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL
DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM
PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

- Meta 1: Etapa 1 - Atividades remotas;

- Meta 1: Etapa 2 - Comunicagdo com as familias;

- Meta 1: Etapa 3 - Formacéao dos funcionarios dos diferentes segmentos;

- Meta 1: Etapa 4 - Protocolo de higienizacéo;

- Meta 1: Etapa 5 - Entrega das marmitas.

Outras acdes realizadas pela Unidade Escolar nesse periodo:

- Atendimento na secretaria;

- Revitalizagao dos espacos como: pintura das salas de muisica e multimeios;

- Limpeza da caixa dagua;

- Limpeza da piscina;

- Dedetizagéo e desratizagao.

2 - Resultados Alcangados

Observando-se as metas que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao
José dos Campos, dentro do més de julho, verifica-se que conforme estabelecido no Plano de
Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;
- Servicos de manutencao (de equipamentos e predial);

- Servigcos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;
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- Alimentacao de Funcionarios;
- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos
descritos no relatério, o dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado
conforme a demanda. Os gastos supracitados estdo devidamente descritos e comprovados,
mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital &8 Gestao de
Contratos, que apds analise, e se necessario corregdes, sera aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagdgica, alcancamos com a reunido de pais a parceria das familias.

- Entrega para as familias de 194 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na
Unidade Escolar.

- Comunicacgéo com as familias através de cartazes e redes sociais.

- Promogao de propostas as criancas de forma remota através do portal ledi.
- Cumprimento dos protocolos de higienizagao.

- Formacao com os funcionarios

- Revitalizac&o dos espacos por meio da elaboragéo de jogos e reestruturagdo dos ambientes.

3 = Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Deste modo, compreende-se que todo o esforco aplicado nas aquisicdes e despesas
apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de S3o José dos
Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educacdo das criangas
assistidas.

Dentro dos objetivos pedagégicos propostos pela instituicao, verifica-se que os itens citados no
relatério vém sendo trabalhados ao longo do més de julho.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participacdo das familias na
vida escolar das criancgas.

- Qualificacao das propostas por meio da formacao.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagao com cartazes, e redes
sociais.

- Acesso a alimentagao saudavel por meio da merenda escolar.

- Conscientizagao sobre os cuidados necessarios com a higiene.

Atividades Desenvolvidas

1 - Periodo de suspensdo de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido aoc COVID-19.
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Etapa: Atividades Remotas

Descrigao:

As atividades remotas foram muito bem planejadas pela equipe docente, sdo postadas
semanalmente cinco propostas no portal LEDI, as familias participam também de duas
interacdes por semana realizadas pelas professoras ou educadoras, podendo ser uma
contacao de historia, uma musica, ou até mesmo orientacdes sobre o que esta sendo
trabalhado nas propostas com as criangas.

Neste més também realizamos a entrega de kits pedagogicos para apoiar as familias na
realizacao das propostas remotas.

Segue os links das propostas remotas disponiveis no portal LEDI:

Bercario |
https://drive.google.com/drive/folders/1yPanDpxtEOApRal-g9EWcynT90zmU4 0l

Bercario Il
https://drive.google.com/drive/folders/IMIXyNPEvk cHgM4h6h-09CQZG7cmPCJL

Infantil |
https://drive.google.com/drive/folders/17rHIrPbGv150bifR63G6qts0tyn7i14p

Infantil Il
https://drive.google.com/drive/folders/1-eMD401dMxRDzWQrxvGHFtstzQIfQblr

Pré |
https://drive.google.com/drive/folders/1eq-xZgRB99HBPI4TZVivymwheFoX04KL

Prell
https://drive.google.com/drive/folders/1dGtLi7ViicCMycsR47GkafG3E2EJ4Cqg2

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicagdo com as familias e criangas

Descrigdo:

Neste periodo realizamos a comunicacdo com as familias através de cartazes e contato
telefénico.

Realizamos a busca ativa por meio de telefonema e todos optaram pelo whatsapp como melhor
ferramenta para nos comunicar.
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Criamos um grupo de whatsapp para cada sala, onde pudemos ter um contato mais préximo e
imediato ja que as informacdes chegam mais rapido por este aplicativo de comunicacéo.

Por meio dele as professoras podem enviar videos, audios, fotos, recados e recebem as
devolutivas das propostas realizadas pelas familias e criancas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:

Realizamos a formagéo dos funcionarios de forma presencial seguindo os protocolos de
segurancga.

Formacéao dos professores foi realizada de forma on-line pelo whatsapp.

Documentacao Pedagodgica

Pedagogia dos sonhos

Relatério de acompanhamento

Documentacao Pedagédgica - A importancia do registro

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizacdo

Descricao: Fizemos a leitura das orientagdes e cumprimos todos os protocolos de seguranga e
higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Distanciamento seguro;

Uso de mascaras.

Limpeza dos espagos também foi intensificada.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensdo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descrigao:

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras
seguem todos os protocolos de higiene, as refeicdes sado colocadas em marmitas individuais,
temos uma lista de controle de entrega, onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias.
Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e seguranca.

Neste més realizamos a entrega de 194 marmitas, no horario das 11h as 13h.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/08/2021 a 31/08/2021

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracgao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC n.°

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

05/2018

PLANO EMERGENCIAL

Meta 1- Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido

ao COVID-19.

Etapa 1- Atividades remotas;

Etapa 2- Comunicacdo com as familias;

Etapa 3- Formacao

Etapa 4- Protocolo de seguranca e higienizagao;

Etapa 5- Entrega de marmitas;

PLANO ORIGINARIO

Meta 1- Oferecer uma educacgéao de qualidade as criangas de 0 a 5 anos.
Etapa 1: Formagao com a equipe da Unidade Escolar.

1.2 Diagnostico dos saberes do grupo.
Etapa 2: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos.

2.2 Aquisigao de materiais para revitalizagao e manutengéo dos ambientes.

Meta 2- Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa 2: Monitoramento e acompanhamento das agdes referentes a meta 2.

2.2 Plano de agéo.

Meta 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de

aprendizagem.
Etapa 1: Ampliagao das propostas brincantes para as oficinas do contraturno.

1.5 Realizagao das oficinas.

Etapa 3: Monitoramento e acompanhamento das acdes referentes a meta 3.

3.2 Plano de agao.
Outras agoes realizadas neste periodo:

e Retorno das aulas presenciais em periodo integral;

o Recebimento dos Crhomebooks e entrega para os professores;

e Aquisicado de EPI (6culos) para todos os funcionarios;

e Aquisicao de dois pulverizadores para a sanitizagao dos parques;
e Aquisicao de 3 termoémetros infravermelho.

2| Resultados Alcancados
Emergencial

e Etapa 1- Atividades remotas

Neste periodo foram disponibilizadas através do portal CITE 3 (trés) propostas semanais para cada nivel, foram enviadas também as familias por
meio dos grupos de whatsapp videos para interagdo com as criangas que permanecem no atendimento nao presencial. Com as devolutivas das
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criangas e familias, as professoras organizam a documentagdo de participagdo das criangas, validando a presenga e acompanhando o
desenvolvimento das mesmas.

Etapa 2 - comunicagado com as familias e criancas

Realizamos a comunicacdo com as familias através de cartazes, contato telefénico, nos grupos de whatsapp de cada sala, onde pudemos ter um
contato mais préximo e imediato ja que as informacdes chegam mais répido por este aplicativo de comunicagéo.

Por meio destes recursos as professoras enviam videos, audios, fotos, recados e recebem as devolutivas das propostas realizadas pelas familias e
criangas.

Neste més as criangas retornaram presencialmente em periodo integral, para entrada e saida das turmas foi elaborado um escalonamento de
horarios para ndo haver aglomeragdes, seguindo os protocolos sanitarios e o Plano S&do Paulo, a escola também foi toda sinalizada para garantir o
distanciamento seguro, o atendimento presencial tem favorecido bastante na comunicacéo com as criancas e familias.

e Etapa 3- Formacao

Neste més demos segmento para as formacdes com as professoras que acontece todas as segundas-feiras no horario das 16h45h as 18h45h em
formato presencial, tivemos formagdes voltadas para as tematicas: Multiletramento na Educagdo Infantil -Letramento Linguistico”. Pré | e Pré I,
entrega dos Chromebooks, Multiletramento na Educacgdo Infantil - A importancia de ler com bebés e criancas, Analise dos planejamentos e
Pedagogia Empreendedora dos Sonhos, ja com as educadoras os encontros sdo quinzenais em dois grupos das 8h30 as 10h30 e das 13h30 as
15h30 com a tematica voltada para o caderno do educador, Curriculo de Sdo José dos Campos e contra turno.

Etapa 4 - protocolo de higienizagao

Retomamos com o grupo escola a leitura das orientacdes especificas para 0 momento em que estamos vivendo e retorno das aulas presenciais em
periodo integral, assim como o cumprimento de todos os protocolos de seguranca e higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Uso do tapete sanitizante;

Afericao da temperatura de todos que adentram a escola;

Organizagéo dos kits individuais de materiais e brinquedos para as criangas;
Escalonamento para os momentos de entrada e saida das criancas, evitando aglomeragao;
Reorganizacao das salas e demais espacos, visando cumprir os protocolos e garantir o distanciamento;
Distanciamento seguro;

Uso de mascaras por todos, inclusive pelas criangas do Pré | e Pré I;

Organizagéo dos kits individuais, contendo materiais pedagdgicos e brinquedos;

Limpeza dos espagos e materiais com frequéncia;

Aquisicédo de EPI (6culos) para todos os funcionarios;

Aquisicéo de dois pulverizadores para a sanitizagéo dos parques;

Aquisicéo de 3 termdmetros infravermelho.

Etapa 5 - entrega das marmitas

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras seguem todos os protocolos de higiene, sendo as refeicdes
entregues em recipientes individuais e descartaveis para atendimento presencial e remoto, havendo o controle das marmitas entregues diariamente,
onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias (ensino remoto).

Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e seguranca.
Neste més realizamos a entrega de 60 marmitas no total, para criangas que estdo no ensino remoto e retiram na unidade escolar.
Plano Originario
Meta 1- Oferecer uma educacéo de qualidade as criangas de 0 a 5 anos.
Etapa 1: Formagao com a equipe da Unidade Escolar.
1.2 Diagnéstico dos saberes do grupo.

Durante as formagbes a Diretora Pedagogica vem colhendo informagbes quanto a pratica educativa e fazendo acompanhamento dos grupos de
professores e educadores, verificando a necessidade de orientagdo pontual, para que o movimento formativo seja efetivado na pratica junto as
criangas, promovendo situagdes de aprendizagens significativas e adequadas para a faixa etéria atendida.

Etapa 2: Revitalizar e criar diferentes espacos educativos.
2.2 Aquisigao de materiais para revitalizagao e manutengéo dos ambientes.

No més de agosto aconteceu a reorganizagdo e adequagéo dos espacos coletivos e brinquedos do parque como: gira-gira, sala de video com a
colocagao do piso laminado e revitalizamos um espaco para uso dos funcionarios (sala de descanso). A revitalizagao dos espagos educativos tem
oportunizado ambientes mais atrativos e especificos para a faixa etaria atendida.
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Meta 2- Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa 2: Monitoramento e acompanhamento das ac¢des referentes a meta 2.
2.2 Plano de agéo.

O plano de agéo foi realizado para acompanhamento das etapas, sendo o mesmo elaborado junto com os grupos de professores e educadores com
estratégias de comunicacgéo e envolvimento das familias nas agbes da escola (agdo entre amigos para arrecadagao de fundo visando a melhoria dos
espacos internos e externos).

Meta 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situagées estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 1: Ampliagao das propostas brincantes para as oficinas do contraturno.
1.5 Realizagéo das oficinas.

Com o retorno das aulas presenciais em periodo integral, foi possivel retomarmos as oficinas de contraturno utilizando os espacos externos, em
respeito ao protocolo para o retorno das oficinas e propostas estdo sendo realizadas por turmas, ndo sendo permitido neste momento a socializagao
das criancas de diferentes turmas. Neste més também foi dado inicio as aulas de capoeira, também organizada por turma.

Etapa 3: Monitoramento e acompanhamento das acdes referentes a meta 3.
3.2 Plano de agao.

Como as criangas retornaram para escola no més de agosto, em periodo integral, as propostas do contraturno foram retomadas, sendo o
monitoramento previsto para os proximos meses, visando tempo habil para novas adequagdes e manutencdo dos materiais e espacos.

Outras agoes realizadas neste periodo:

e Garantia do vinculo dos profissionais da escola com as criancas e familias e valorizagédo do didlogo.

e Tornamos os ambientes mais atrativos, convidativos, ricos e desafiadores para as criangas atendidas.
e Retorno das aulas presenciais;

e Recebimento dos Chromebooks e entrega para os professores;

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
3- Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto

- Acesso a alimentagdo saudavel para as criangas, por meio da entrega da merenda escolar.

- Conscientizagao sobre os cuidados necessarios com a higiene.

- Garantia do vinculo dos profissionais da escola com as criangas e familias e valorizagao do dialogo.
- Ambientes mais atrativos, convidativos, ricos e desafiadores para as criangas atendidas.

- Melhor organizacdo dos materiais, ampliando o desenvolvimento da autonomia das criangas.

- Valorizagéo das aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

- Qualificagdo das propostas oferecidas a partir da avaliagdo e acompanhamento.

- Conscientizagao dos profissionais em relagdo a prevencédo ao COVID-19.

- Movimento formativo qualificando os servigos prestados.

- Retorno presencial das criangas em periodo integral.

Atividades Desenvolvidas

1 | Diagnéstico dos saberes dos grupos Completude: 90,00 %
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Meta: Prorrogacao - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Formagédo com a equipe da Unidade Escolar

Descrigao:

No més de agosto demos segmento para as formagdes com as professoras que acontece todas as segundas-feiras no horario das 16h45h as 18h45h em
formato presencial, tivemos formagdes voltadas para as tematicas: Multiletramento na Educagao Infantil -Letramento Linguistico”. Pré | e Pré I, entrega dos
Chromebooks, Multiletramento na Educagéo Infantil - A importancia de ler com bebés e criangas, Analise dos planejamentos e Pedagogia Empreendedora dos
Sonhos, j& com as educadoras os encontros s&o quinzenais em dois grupos das 8h30 as 10h30 e das 13h30 as 15h30 com a tematica voltada para o caderno
do educador, Curriculo de S&o José dos Campos e contra turno. Durante as formacgdes faco a coleta de informagdes sobre a pratica educativa e também o
acompanhamento dos grupos de professores educadores.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Revitalizacao Completude: 100,00
%

Meta: Prorrogagéo - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espacos educativos

Descrigao:

Dando continuidade ao processo de revitalizagdo dos espagos educativos, neste més aconteceu a revitalizagdo da sala de video com a colocagéo de piso
laminado para melhor atender as criangas. Com frequéncia a equipe escola constréi novos materiais e objetos para exploracdo das criangas, ampliando as
possibilidades de descobertas e aprendizagens pelas criangas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Espago externo Completude: 100,00
%

Meta: Prorrogagao - Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos

Descrigao:

Cientes da importancia dos espagos e materiais como recursos fundamentais para novas aprendizagens e exploragdes, neste més voltamos nosso olhar para
0s espacos externos com a revitalizagédo do brinquedo do parque gira-gira, com a manutengéo dos parafusos e pintura das madeiras, visando a seguranca e o
cuidado com nossas criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Funcionarios Completude: 100,00
%

Meta: Prorrogacéo - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de O (zero)a 5 (cinco) anos.
Etapa: Revitalizar e criar diferentes espagos educativos

Descrigao:

Com o objetivo de qualificar também os espacos destinados aos colaboradores, no més de agosto aconteceu a revitalizagdo de uma de nossas salas,
tornando-a um espaco de descanso para os funcionarios, durante os momentos do almogo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:
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5 | Acompanhamento Completude: 80,00 %

Meta: Prorrogacgao - Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa: Monitoramento e acompanhamento das agdes referentes a meta 4

Descrigao:

No dia 29 de junho durante o TFC foi elaborado juntamente com os professores e educadores o plano de agéo voltado para as estratégias de comunicagéo e
envolvimento das familias nas agdes da unidade escolar, neste més em especifico o plano de agéo foi voltado para a agdo entre amigos do Dia das Criangas,
no qual fizemos dois kits de brinquedos para sortear ao final da agéo que se dara em outubro.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

6 | Contraturno Completude: 100,00
%

Meta: Prorrogagao - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situacées estruturadas de
aprendizagem.
Etapa: Ampliagio das propostas brincantes para as oficinas do contraturno

Descrigao:
Com o retorno presencial integral das criangas, demos inicio as aulas de capoeira, no periodo do contraturno, mantendo a organizagao das turmas divididas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Plano de acéo Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas e organizar as experiéncias e vivéncias em situacées estruturadas de
aprendizagem.
Etapa: Envolver as criangas na organizagio dos espagos

Descrigao:

Neste més fizemos um mapeamento dos possiveis espagos externos para utilizagdo no contraturno, foram definidas também as possiveis propostas a serem
realizadas nestes espagos aproveitando e ampliando o uso dos mesmo. Com o retorno presencial integral das criangas foi possivel ouvi-las também, tiveram
participagé@o na escolha de brincadeiras e jogos a serem realizados no periodo de contraturno.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Escala de horarios para entrada e saida das turmas - —
Demarcagdes nas mesas do refeitério
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Sinalizagéo de distanciamento Mapeamento realizado pelas educadoras

e

Manutencéo do gira-gira

Mapeamento realizado pelas educadoras
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Formagéao na capela Sintese da formagéo
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Sintese da formacéo
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Recebimento dos chromebooks

Aquisicédo de dculos de protegdo para todos os funcionarios.
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PULVERIZADOR

Aquisicaéo de 2 Pulverizadores para higienizagao dos parques

Revitalizagédo do espaco para

a nova sala de descanso dos funcionarios
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Retorno das aulas

Outros Documentos

Nome

Préoximas Atividades

# Atividade

AMANDA MAGALHAES AZEVEDO
Responsavel Técnico

CPF 334.768.868-67

RG 34.332.498-2

Observagoes

Meta

Etapa Descricao

ELAINE DAS CHAGAS COELHO
Responsavel pela Entidade

CPF 961.897.037-04

RG 06.657.139-9
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/09/2020 a 30/09/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das Agées nos Indicadores do Projeto

i= Atividades Desenvolvidas

|#* Indicadores de Projeto

[t Galeria de Fotos
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[2) Outros Documentos

Nome Observagoes
2-RELATORIO DE ATIVIDADE SETEMBRO.pdf

Plano de trabalho Pandemia 2020.pdf Plano de Trabalho
i= Proximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descrigdo
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AMANDA MAGALHAES AZEVEDO LOPES
Responsavel Técnico

CPF 334,768.868-67

RG 34.332.498-2

ﬂN' As C

RespoRsayél pela Entidade
CPF 961.897.037-04
RG 06.657.139-9
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE - Setembro/2020 — CECOI, Creche Patronato
De 01/09/2020 a 30/09/2020

Projeto: Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragéo de Jesus (CECOI, Creche Patronato)
TC N°05/18

Sumario Gerencial

1 = Metas Propostas

(o) RELAIORIO DESTE PERiQDO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL
DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM
PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

- Meta 1: Etapa 1 - Atividades remotas;

- Meta 1: Etapa 2 - Comunicacao com as familias;

- Meta 1: Etapa 3 - Formagéo dos funcionarios dos diferentes segmentos;

- Meta 1: Etapa 4 - Protocolo de higienizagao;

- Meta 1: Etapa 5 - Entrega das marmitas.

Outras acdes realizadas pela Unidade Escolar nesse periodo:

- Atendimento na secretaria;

- Revitalizagcdo dos espagos como: pintura das paredes dos dois tanques de areia;

- Pintura de caixotes para sapateira da area verde;

- Reestruturacao dos cantos simbdlicos;

- Revitalizagao da sala de artes;

- Colocacéao de painéis e prateleiras,

- Boas praticas no Cecoi Nossa Senhora Auxiliadora

2 - Resultados Alcangados

Observando-se as metas que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao
José dos Campos, dentro do més de setembro, verifica-se que conforme estabelecido no Plano
de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;
- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;

- Servigos de manutengéo (de equipamentos e predial);

Péginalde 5




Prefeitura de Sdo José dos Campos

- Servigos de Terceiros;

- Material de limpeza e higiene, totem para alcool em gel e mascaras descartaveis.
-Magqterial de Consumo;

- Alimentacdo de Funcionarios;

- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

- Tétem para alcool gel.

- Treinamento Bombeiro (Brigada).

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos
descritos no relatério, o dinheiro empregado estd sendo utilizado de forma efetiva e aplicado
conforme a demanda. Os gastos supracitados estdo devidamente descritos e comprovados,
mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital 8 Gestao de
Contratos, que apds andlise, e se necessario correcdes, sera aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagdgica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.

- Entrega para as familias de 145 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na
Unidade Escolar.

- Comunicagéo com as familias através de cartazes e redes sociais.

- Promogao de propostas as criangas de forma remota através do portal ledi.
- Cumprimento dos protocolos de higienizacao.

- Formagao com os funcionarios

- Revitalizac&o dos espagos por meio da elaboragéo de jogos e reestruturacio dos ambientes.

3 - Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisicdes e despesas
apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de Sao José dos
Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educagao das criancas
assistidas.

Dentro dos objetivos pedagégicos propostos pela instituicéo, verifica-se que os itens citados no
relatorio vém sendo trabalhados ao longo do més de setembro.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participacao das familias na
vida escolar das criangas.

- Qualificacéo das propostas por meio da formacao.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagdo com cartazes, e redes
sociais.

- Acesso a alimentagao saudavel por meio da merenda escolar.

- Conscientizagao sobre os cuidados necessarios com a higiene.
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Prefeitura de S3o José dos Campos

Atividades Desenvolvidas

1 = Periodo de suspensio de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descricéo:

As atividades remotas foram muito bem planejadas pela equipe docente, sdo postadas
semanalmente cinco propostas no portal LEDI, as familias participam também de duas
interacdes por semana realizadas pelas professoras ou educadoras, podendo ser uma
contacao de historia, uma musica, ou até mesmo orientacdes sobre o que esta sendo
trabalhado nas propostas com as criangas.

Segue os links das propostas remotas disponiveis no portal LEDI:

Bergario |
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1clzLAZTgnL OnFHx8jIWXCTFZIWKHGwv
Bercario I

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 1 sftLGmRUgUemZBWHeSgBxEY88sWO Ntw
Infantil |

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/19ndcg3170W7kkgAojac7voz8yse8gFnH

Infantil 1l
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 wYqgpZogYOPFzJIYxd2-gnwcsvhEQInH|

Pré |
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 mhWMOfn90dTYuCgRhLQ11BowKp 1GREy

Pré Il
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1LrYiqz4mBitDCUj7 D4Z3 JP-00XjXaKOj

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicacdo com as familias e criancas

Descrigao:
Neste periodo realizamos a comunicagio com as familias através de cartazes e contato
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telefénico.

Criamos um grupo de whatsapp para cada sala, onde pudemos ter um contato mais proximo e
imediato ja que as informagcdes chegam mais rapido por este aplicativo de comunicaco.

Por meio dele as professoras podem enviar videos, audios, fotos, recados e recebem as
devolutivas das propostas realizadas pelas familias e criangas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:

Realizamos a formacgao dos funcionarios de forma presencial seguindo os protocolos de
seguranca.

Formacéao dos professores foi realizada de forma presencial.

Documentacdo Pedagdgica

Documentacao Pedagdgica - A importancia do registro

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizacao

Descrigao: Fizemos a leitura das orientagdes e cumprimos todos os protocolos de seguranca e
higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Distanciamento seguro;

Uso de mascaras.

Limpeza dos espagos também foi intensificada.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descrigao:

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras
seguem todos os protocolos de higiene, as refeicdes sdo colocadas em marmitas individuais,
temos uma lista de controle de entrega, onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias.
Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e segurancga.

Neste més realizamos a entrega de 145 marmitas, no horario das 11h as 13h.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/10/2020 a 31/10/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coracdo de Jesus (CECOlI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID18. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

i= Atividades Desenvolvidas

[+ Indicadores de Projeto
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Prefeitura de S0 José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE - Outubro/2020 - CECOI, Creche Patronato
De 01/10/2020 a 31/10/2020

Projeto: Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragdo de Jesus (CECOI, Creche Patronato)
TC N° 05/18
Sumario Gerencial

1 = Metas Propostas

O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL
DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM
PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

- Meta 1: Etapa 1 - Atividades remotas;

- Meta 1: Etapa 2 - Comunicagéo com as familias;

- Meta 1: Etapa 3 - Formacao dos funcionarios dos diferentes segmentos;

- Meta 1: Etapa 4 - Protocolo de higienizacao;

- Meta 1: Etapa 5 - Entrega das marmitas.

Outras acdes realizadas pela Unidade Escolar nesse periodo:

- Atendimento na secretaria;

- Confecgao de jogos para compor os kits pedagégicos;

- Retirada das mesas de concreto do patio do bergario;

- Pintura dos muros da area verde;

- Reestruturacdo do patio do bergario com novas propostas;

- Formacao LEDI,

- Reestruturacao dos espacos como: castelo e cantos simbélicos.

2 - Resultados Alcancados

Observando-se as metas que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao
José dos Campos, dentro do més de outubro, verifica-se que conforme estabelecido no Plano de
Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas,
- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;

- Servigos de manutencao (de equipamentos e predial);
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

- Servigos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene,
- Alimentagcao de Funcionarios;
- Materiais de informatica;

- Material Administrativo,
-Material Pedagogico; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos
descritos no relatério, o dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado
conforme a demanda. Os gastos supracitados estado devidamente descritos € comprovados,
mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital & Gestao de
Contratos, que apds analise, e se necessario correcdes, serd aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagégica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.

- Entrega para as familias de 146 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na
Unidade Escolar.

- Comunicacao com as familias através de cartazes e redes sociais.

- Promocgao de propostas as criangas de forma remota através do portal ledi.
- Cumprimento dos protocolos de higienizacao.

- Formacgao com os funcionarios

- Revitalizagao dos espacos por meio da elaboragao de jogos e reestruturagéo dos ambientes.

3 - Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Deste modo, compreende-se que todo o esforgo aplicado nas aquisi¢cdes e despesas
apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de Sdo José dos
Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educacgao das criancas
assistidas.

Dentro dos objetivos pedagogicos propostos pela instituicao, verifica-se que os itens citados no
relatorio vém sendo trabalhados ao longo do més de outubro.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participacao das familias na
vida escolar das criangas.

- Qualificagdo das propostas por meio da formacéao.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagao com cartazes, e redes
sociais.

- Acesso a alimentacao saudavel por meio da merenda escolar.

- Conscientizagao sobre os cuidados necessarios com a higiene.

Atividades Desenvolvidas
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

1 = Periodo de suspenséo de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descrigéo:

As atividades remotas foram muito bem planejadas pela equipe docente, sdo postadas
semanalmente cinco propostas no portal LEDI, as familias participam também de duas
interacdes por semana realizadas pelas professoras ou educadoras, podendo ser uma
contagao de histéria, uma musica, ou até mesmo orientagdes sobre o que esta sendo
trabalhado nas propostas com as criangas.

Segue os links das propostas remotas disponiveis no portal LEDI:

Bercario |
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14zotg6 PPCfMoGUKgJPMIXPU2ifb2GawG

Bercario Il
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1 XTCZvW45Twk7020AuOVvMxVVIHf-EmUTa

Infantil |
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1jLhiYoZzO0HamhWiRs49kpx7 XeOFTg-Y

Infantil I
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1z1FYdwL! LL3Ly4PlarvoqvEBg2r-J6d

Prél
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/15RLynLPeewsJSlifwjulRQIW3YTNpeBe

Préll
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1 AYi2iMyp1 W-At-RRCViSRogCULKUuU7NS

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicacdo com as familias e criancas

Descricao:

Neste periodo realizamos a comunicagdo com as familias através de cartazes e contato
telefénico.

Criamos um grupo de whatsapp para cada sala, onde pudemos ter um contato mais préximo e
imediato ja que as informagdes chegam mais rapido por este aplicativo de comunicacao.
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Prefeitura de S30 José dos Campos

Por meio dele as professoras podem enviar videos, dudios, fotos, recados e recebem as
devolutivas das propostas realizadas pelas familias e criancas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formag&o dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:

Realizamos a formacao dos funcionarios de forma presencial seguindo os protocolos de
seguranca.

Formacao dos professores foi realizada de forma presencial

Documentagao Pedagégica

Documentacio Pedagégica - A importancia do registro

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizacdo

Descri¢do: Fizemos a leitura das orientagdes e cumprimos todos os protocolos de seguranca e
higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Distanciamento seguro;

Uso de mascaras.

Limpeza dos espacos também foi intensificada.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionérios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descrigéo:

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras
seguem todos os protocolos de higiene, as refeicbes sdo colocadas em marmitas individuais,
temos uma lista de controle de entrega, onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias.
Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e seguranca.

Neste més realizamos a entrega de 146 marmitas, no horario das 11h as 13h.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES
De 01/11/2020 a 30/11/2020

Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragao de Jesus (CECOI, Creche Patronato) - TC N° 05/18

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
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Prefeitura de S3o José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE - Novembro/2020 — CECOI, Creche Patronato
De 01/11/2020 a 30/11/2020

Projeto: Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragédo de Jesus (CECOI, Creche Patronato)
TC N° 05/18
Sumario Gerencial

1 - Metas Propostas

0 RELA]'C')RIO DESTE PERiQDO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL
DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM
PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

- Meta 1: Etapa 1 - Atividades remotas;

- Meta 1: Etapa 2 - Comunicacdo com as familias;

- Meta 1: Etapa 3 - Formacgéao dos funcionarios dos diferentes segmentos;

- Meta 1: Etapa 4 - Protocolo de higienizacao;

- Meta 1: Etapa 5 - Entrega das marmitas.

Outras acgdes realizadas pela Unidade Escolar nesse periodo:

- Atendimento na secretaria;

- Instalacdo de uma torneira no parque do bergario;

- Troca da porta do patio do bergario;

- Formacéo de professores;

- Confeccao dos itens que compdem o castelo;

- Confeccao de tapetes para sala de aula;

- Mural retrospectiva 2020;

- Entrega dos kits de materiais pedagogicos.

2 - Resultados Alcancados

Observando-se as metas que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de S&o
José dos Campos, dentro do més de novembro, verifica-se que conforme estabelecido no Plano
de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para o0s encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet;
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- Servigos de manutencao (de equipamentos e predial);
- Servigcos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

- Alimentacao de Funcionarios;

- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos
descritos no relatério, o dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado
conforme a demanda. Os gastos supracitados estéo devidamente descritos e comprovados,
mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital a8 Gestao de
Contratos, que ap6s analise, e se necessario corregdes, sera aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagbgica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.

- Entrega para as familias de 115 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na
Unidade Escolar.

- Comunicagao com as familias através de cartazes e redes sociais.

- Promogéo de propostas as criangas de forma remota através do portal ledi.
- Cumprimento dos protocolos de higienizacéo.

- Formacao com os funcionarios

- Revitalizagéo dos espagos por meio da elaboracéo de jogos e reestruturacdo dos ambientes.

3 = Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

Deste modo, compreende-se que todo o esfor¢o aplicado nas aquisicdes e despesas
apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de S&o José dos
Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educacéo das criangcas
assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela.instituigdo, verifica-se que os itens citados no
relatério vém sendo trabalhados ao longo do més de novembro.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participacéo das familias na
vida escolar das criancas.

- Qualificagao das propostas por meio da formacao.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicagéo com cartazes, e redes
sociais.

- Acesso a alimentacdo saudavel por meio da merenda escolar.

- Conscientizacéo sobre os cuidados necessarios com a higiene.

Atividades Desenvolvidas
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1 - Periodo de suspensédo de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descrigao:

As atividades remotas foram muito bem planejadas pela equipe docente, sdo postadas
semanalmente cinco propostas no portal LEDI, as familias participam também de duas
interagbes por semana realizadas pelas professoras ou educadoras, podendo ser uma
contagao de histéria, uma musica, ou até mesmo orientagdes sobre o que esta sendo
trabalhado nas propostas com as criancas.

Neste més também realizamos a entrega de kits pedagoégicos para apoiar as familias na
realizacdo das propostas remotas.

Segue os links das propostas remotas disponiveis no portal LEDI:

Bercgario |
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10VHyYNy5Bh5zCZHUENOIXBiIKBkOL Hsd XX

Bercario Il
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1 DkLazeXj2aZc80MisNpGeitjoBWyd1Dc

Infantil |
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IcUE YO9Qb1 X4 ceJ2YnTXWIKW76szKa

Infantil Il
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MQuj 244x5y7yGM Rfd92Sa5 G4jQmXf

Prél
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1s8f20nqu9b2-9NeGf-UJ0kIZslhZQ21e

Pré il
hitps://drive.google.com/drive/u/2/folders/1RzHRZKUzpD7wbPpOtS4ndaspal1xsTwW

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicacdo com as familias e criancas

Descrigao:
Neste periodo realizamos a comunicagdo com as familias através de cartazes e contato
telefénico.
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Criamos um grupo de whatsapp para cada sala, onde pudemos ter um contato mais préximo e
imediato ja que as informacdes chegam mais rapido por este aplicativo de comunicagéo.

Por meio dele as professoras podem enviar videos, audios, fotos, recados e recebem as
devolutivas das propostas realizadas pelas familias e criangas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formacé&o dos funcionérios dos diferentes segmentos

Descrigao:

Realizamos a formag&o dos funcionarios de forma presencial seguindo os protocolos de
seguranca.

Formacéo dos professores foi realizada de forma presencial

Documentacédo Pedagdgica

Relatério de acompanhamento

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizacao

Descrigédo: Fizemos a leitura das orientacdes e cumprimos todos os protocolos de seguranca e
higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Distanciamento seguro;

Uso de mascaras.

Limpeza dos espagos também foi intensificada.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descricéo:

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras
seguem todos os protocolos de higiene, as refeicdes sdo colocadas em marmitas individuais,
temos uma lista de controle de entrega, onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias.
Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e seguranca.

Neste més realizamos a entrega de 115 marmitas, no horéario das 11h as 13h.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE - Dezembro/2020 — CECOI, Creche Patronato
De 01/12/2020 a 31/12/2020

Projeto: Projeto: Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragdo de Jesus (CECOI, Creche Patronato)
TC N°05/18

Sumario Gerencial

1 - Metas Propostas

0O RELATORIO DESTE PERi(_)DO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL
DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM
PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO / ATIVIDADES.

- Meta 1: Etapa 1 - Atividades remotas;

- Meta 1: Etapa 2 - Comunicag¢ado com as familias;

- Meta 1: Etapa 3 - Formagéo dos funcionarios dos diferentes segmentos;

- Meta 1: Etapa 4 - Protocolo de higienizacéo;

- Meta 1: Etapa 5 - Entrega das marmitas.

Outras acdes realizadas pela Unidade Escolar nesse periodo:

- Atendimento na secretaria;

- Formacéo de professores;

- Confeccao dos itens que compdem o castelo;

- Confecgao de tapetes para sala de aula;

- Entrega dos kits de materiais pedagégicos e natal.

2 - Resultados Alcangados

Observando-se as metas que envolvem gastos e uso do dinheiro fornecido pela Prefeitura de Sao
José dos Campos, dentro do més de dezembro, verifica-se que conforme estabelecido no Plano
de Trabalho, a verba da Prefeitura foi utilizada para:

- Folha de pagamento, bem como para os encargos a ela relacionadas;

- Despesas de natureza recorrente, como agua, luz, gas, telefone e internet:
- Servigos de manutencéo (de equipamentos e predial);

- Servicos de Terceiros;

- Material de Limpeza e Higiene;

Péginalded




Prefeitura de Sdo José dos Campos

- Alimentacao de Funcionarios;
- Materiais de informatica;

- Material Administrativo; e

- Medicina do Trabalho.

De acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, verifica-se que, nos periodos
descritos no relatério, o dinheiro empregado esta sendo utilizado de forma efetiva e aplicado
conforme a demanda. Os gastos supracitados estdo devidamente descritos e comprovados,
mediante Notas Fiscais e comprovantes de pagamento, encaminhadas por via digital & Gestdo de
Contratos, que ap6s analise, e se necessario corregdes, sera aprovada pela Contabilidade.

No que se refere a parte Pedagégica, alcangamos com a reunido de pais a parceria das familias.

- Entrega para as familias de 91 marmitas de merenda escolar as criangas matriculadas na
Unidade Escolar.

- Comunicacao com as familias através de cartazes e redes sociais.

- Promogéo de propostas as criancas de forma remota através do portal ledi.
- Cumprimento dos protocolos de higienizacgao.

- Formacao com os funcionarios

- Revitalizagéo dos espacos por meio da elaboragéo de jogos e reestruturacdo dos ambientes.

3 —Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Deste modo, compreende-se que todo o esforco aplicado nas aquisicdes e despesas
apresentadas, vém de encontro ao estabelecido em parceria com a Prefeitura de S3o José dos
Campos e quer beneficiar a sociedade por meio do acolhimento e educacao das criangas
assistidas.

Dentro dos objetivos pedagdgicos propostos pela instituicdo, verifica-se que os itens citados no
relatorio vém sendo trabalhados ao longo do més de dezembro.

- Com as atividades desenvolvidas com os pais, conseguimos maior participacio das familias na
vida escolar das criancas.

- Qualificacado das propostas por meio da formacéo.

- Estreitamento de vinculo com as familias por meio da comunicacdo com cartazes, e redes
sociais.

- Acesso a alimentagao saudavel por meio da merenda escolar.

- Conscientizagao sobre os cuidados necessarios com a higiene.

Atividades Desenvolvidas

| 1 - Periodo de suspensao de aulas
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iy’ T Prefeitura de S30 José dos Campos

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descrigao:

As atividades remotas foram muito bem planejadas pela equipe docente, sdo postadas
semanalmente cinco propostas no portal LEDI, as familias participam também de duas
interactes por semana realizadas pelas professoras ou educadoras, podendo ser uma
contacao de histéria, uma musica, ou até mesmo orientagdes sobre o que esta sendo
trabalhado nas propostas com as criangas.

Neste més também realizamos a entrega de kits pedagoégicos para apoiar as familias na
realizagao das propostas remotas.

Segue os links das propostas remotas disponiveis no portal LEDI:

Bergario |
https://drive.google.com/drive/folders/1ak4ctcziydBAImKer7itwTRawXxJ1LUS

Bercario Il
https://drive.google.com/drive/folders/1-rfuZTaClsroXmW8NNAgeMrI356EQ0 K9

Infantil |
https://drive.google.com/drive/folders/1uFvkvYBmijol3cQapESAPeoEy4bwwigMC

Infantil 1l
https://drive.google.com/drive/folders/15Lassx_GJIZ2wOm3cPkjX7C2zibElid6

Prél
https://drive.google.com/drive/folders/1Wk081vrxS2orzu6blig66 EsuclOM7zpaV

Pré ll
https://drive.google.com/drive/folders/15TaSJUDUVbILWzY-uL3ZwVvPUPCwg3W9

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicag¢ao com as familias e criancas

Descrigao:
Neste periodo realizamos a comunicagao com as familias através de cartazes e contato
telefénico.
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Criamos um grupo de whatsapp para cada sala, onde pudemos ter um contato mais préximo e
imediato ja que as informagdes chegam mais rapido por este aplicativo de comunicagéo.

Por meio dele as professoras podem enviar videos, audios, fotos, recados e recebem as
devolutivas das propostas realizadas pelas familias e criangas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formacgéo dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:

Realizamos a formacgao dos funcionarios de forma presencial seguindo os protocolos de
seguranga.

Formacéo dos professores foi realizada de forma presencial.

Documentagao Pedagogica

Relatdrio de acompanhamento

Documentacdo Pedagogica - A importancia do registro

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizagao

Descrigdo: Fizemos a leitura das orientacdes e cumprimos todos os protocolos de seguranca e
higiene:

Alcool em gel disponivel em cada ambiente da unidade escolar;

Distanciamento seguro;

Uso de mascaras.

Limpeza dos espacos também foi intensificada.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descricao:

Seguimos diariamente o cardapio enviado pelo setor de merenda escolar, as cozinheiras
seguem todos os protocolos de higiene, as refeicdes sdo colocadas em marmitas individuais,
temos uma lista de controle de entrega, onde os responsaveis assinam a retirada todos os dias.
Durante a entrega também seguimos os protocolos de higiene e seguranca.

Neste més realizamos a entrega de 91 marmitas, no horario das 11h as 13h.
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